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Presente Auditoria Superiorde la Federacié:

=z Por este conducto les comunicamos que los investigadores del Instituto Nacional de Antropologfa e

Historia reunidos en Asamblea General del 18 de febrero, nos mandataron para solicitarle al

Director General del INAH, Alfonso de Maria y Campos Castellé, una explicacién puntual y

documentada de dos asuntos que son de suma importancia para los trabajos de investigacién y la

conservacién de las zonas arqueolégicas y monumentos histéricos que se desarrollan en la
institucion a su cargo:

1. Las condiciones y normas bajo las cuales el Instituto Nacional de Antropologia e Historia ha
instrumentado en afios pasados el Programa de Empleo Temporal, asi como los criterios para

2011.
2. La eliminacién y disminucién de la partida etiquetada como Capitulo 1000 y su cambio a la

partida 3000, en los proyectos de investigacién a desarrollarse en 2011.

Considerando que las labores sustantivas que la institucién ha venido desempefiando desde su
fundacion, se han desarrollado con ayuda de personal especializado y técnicamente calificado para



la atencion de los monumentos y en apoyo a las labores de investigacién, solicitamos a usted que
nos presente de inmediato la documentacion y criterios que avalan las condiciones en las que el
INAH, ha instrumentado el Programa de Empleo Temporal en las zonas arqueolégicas y los
monumentos historicos, pues varios investigadores nos han sefialado una serie de irregularidades en

la aplicacién de dicho programa.

Como lo hemos expuesto ante usted en otras ocasiones, consideramos que la instrumentacién del
PET por los funcionarios de la Institucion bajo su responsabilidad, ha sido inapropiada, toda vez que
en muchos casos, se emplean a personas sin ninguna preparacién técnica o conocimiento alguno
para realizar trabajos en las zonas de monumentos arqueoldgicos e histéricos, mas aun cuando
estos se realizan sin ninguna supervisién por personal técnico o de investigacion.

Solicitamos a usted nos presente la documentaciéon que soporta la decisién de los administradores
de los diferentes Centros de Trabajo, para suprimir, reducir y cambiar de manera arbitraria, las
partidas del Capitulo 1000, destinadas para la contratacién de personal eventual bajo el régimen de
salarios compactados (Capitulo 12201), pues en algunos centros de trabajo, estdn obligando a los
investigadores para que cambien lo presupuestado originalmente al capitulo 3000, condicionando el
otorgamiento de los recursos que la institucién ha destinado para los proyectos de investigacién

cientifica. :

Debe sefialarse que para el caso del drea de arqueologia, los proyectos son aprobados por el
Consejo de Arqueologia siempre y cuando se presente el presupuesto desglosado, de tal manera
que el capitulo 1000 se autoriza bajo esta designacién y no la del capitulo 3000.

Debe aclararnos la manera en que se comprobaria el gasto, pues este cambio de partida del capitulo
1000 al 3000, ocasionaria graves complicaciones, mas alin cuando los propios administradores estdn
sefialando que para la comprobacion se recurra a la presentacion de facturas falsificadas por el
concepto de prestacion de servicios.

Consideramos que si esta es una indicacién de usted o de la Secretaria Administrativa del INAH, se
actia de manera incorrecta e ilegal sobre las que se pueden fincar responsabilidades por el mal uso
de los recursos. Por tal razén solicitamos que de inmediato se den instrucciones a quienes
corresponda para que se respete la programacién presupuestal de los investigadores para la

realizacion de sus proyectos.



Nos permitimos solicitarle la informacién y documentos de manera urgente, toda vez que de no
darnos contestacién y mostrarnos los documentos que avalen las decisiones tomadas por los
funcionarios de su administracién, supondremos que usted avala lo que para nosotros y
seguramente también las instancias que vigilan el adecuado ejercicio presupuestal, debiera ser
objeto de sanciones por promover la cultura de la corrupcién y del desorden.
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